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Sei componenti dello staff  dell’
Associazione Culturale “SmartLab Europe”
hanno  partecipato al corso di  formazione

svolto a Rovinj, in Croazia.



PAROLE DELLA PRESIDENTE

  LA PRIMA MOBILITÀ KA1 DELL'ASSOCIAZIONE SMARTLAB EUROPE

La cooperazione europea  ne l l ’ambito del l ’ istruzione  e  de l la
formazione ,  con i l  Trat tato d i  Maastr icht ,  reg istra  un impulso
ed una spinta  innovat iva  del le  pol i t iche europee che
ev idenz iano l ’ importanza del l ’ i s t ruz ione,  de l la  formazione e
del l ’educazione permanente  per  una soc ietà  del la
conoscenza che vuole  essere compet i t iva .  In  ta l  senso
vengono sol lec i tat i  i  var i  paes i  de l l ’Unione ad e laborare con
urgenza az ioni  e  at t iv i tà  f ina l izzate a  creare occas ioni  d i
qual i tà  d i  apprendimento formale ,  non formale e  informale
per  g l i  adulti .

“Ogni  persona ha diritto ad un’ istruzione,  a una
formazione e a un apprendimento permanente di  qualità
e inclusivi  al  f ine di  mantenere e acquisire competenze
che consentono di  partecipare pienamente al la società…"  
Cos ì  v iene af fermato nel la  Raccomandazione del  Consigl io
del  22 maggio 2018 re lat iva  a l le  competenze chiave  per
l ’apprendimento permanente(20187C 189/01) .

Erasmus+ ,  Programma del l ’Unione europea nel  campo 
 del l ’ i s t ruz ione,  de l la  formazione,  de l la  g ioventù e  del lo  sport
per  i l  per iodo 2021-2027,  rappresenta una  leva strategica
per at tuare le  pr ior i tà  p iù  vo l te  espresse dal l ’Unione europea
in campo educat ivo .

I l  Programma è f ina l izzato ,  in fat t i ,  a  perseguire  e  sostenere ,
at traverso l ’apprendimento permanente ,  lo  svi luppo
personale e professionale degli  individui .  G l i  obiet t iv i
spec i f ic i  sono re lat iv i  a l la  promozione del la  mobi l i tà  d i
indiv idui  e  d i  gruppi  a i  f in i  de l l ’apprendimento formale ,  non
formale e  informale ,  come pure del la  co l laboraz ione,  de l la
qual i tà ,  de l l ’ inc lus ione e del l ’equi tà ,  de l l ’ecce l lenza ,  de l la
creat iv i tà  e  del l ’ innovaz ione a  l i ve l lo  del le  organizzaz ioni .



L'Erasmus + Azione Chiave 1  r iguarda la  mobil ità europea
nei  paes i  partec ipant i  a l  Programma Erasmus+,  che co involge
lo  staff  deg l i  ent i ,  de l le  assoc iaz ioni  e  de l le  organizzaz ioni
del l ’educaz ione degl i  adul t i  in  esper ienze d i  apprendimento ,
cresc i ta  profess ionale  e  sv i luppo d i  nuove competenze .
L ’ob iet t ivo del la  Mobi l i tà  de l lo  staf f  è  quel lo  d i  ra f forzare la
d imensione europea e  lo  sv i luppo is t i tuz ionale
del l ’organizzaz ione.
L ’Az ione prevede le  seguent i  t ipo log ie  d i  at t iv i tà  presso
organizzaz ioni  o  ent i  con sede in  uno dei  Paes i  aderent i  a l
Programma:
-  Corsi  strutturat i  ed event i  d i  formazione;
-  Job  Shadowing ,  ovvero un per iodo d i  a f f iancamento
lavorat ivo presso un ’organizzaz ione partner  o  a l t ro  ente
competente in  mater ia  d i  educaz ione degl i  adul t i .

 Le  at t iv i tà  d i  formazione devono essere at tuate nel  r ispetto
degl i  Standard di  Qualità Erasmus+  r iguardant i  aspett i  d i
rea l izzaz ione concreta del  progetto come la  gestione  de l la
sovvenz ione,  la  selezione  e  la  preparazione  de i  partec ipant i ,
la  def in iz ione,  la  valutazione  e  i l  r iconosc imento dei  r isu l tat i
d i  apprendimento,  la  condivisione  de i  r isu l tat i  de l  progetto ,  e
cos ì  v ia .

L ’Accreditamento Erasmus  è  uno strumento dest inato a l le
organizzaz ioni  ne l  campo del l ’ i s t ruz ione e del l ’educaz ione
degl i  adul t i  che des iderano aprirsi  al la  d imensione
transfronta l iera  degl i  scambi  e  de l la  cooperazione .  Questa è
una nov i tà  per  i l  set tore facente parte  del la  nuova Az ione
Chiave 1 del  Programma Erasmus 2021-2027 a  sostegno del la
mobi l i tà  internaz ionale  del lo  staf f  impegnato nel l ’Educaz ione
degl i  Adul t i .



Una vol ta  concesso,  l 'Accredi tamento consente d i  accedere in
modo sempl i f icato a l le  opportuni tà  d i  f inanz iamento del la
Chiave 1  e  d i  perseguire  g l i  ob iet t iv i  d i :
-  Accrescere i l  l i ve l lo  qual i tat ivo del l ’ i s t ruz ione degl i  adul t i
-  Accrescere la  qual i tà  de l l ’ insegnamento e  apprendimento
-  Mig l iorare l ’o f ferta  d i  i s t ruz ione degl i  adul t i  per  sv i luppare le
competenze ch iave tra  cu i  quel le  d i  base;
-  Aumentare la  partec ipaz ione degl i  adul t i .

L 'Assoc iaz ione Cul tura le  SmartLab Europe ha approfondi to  le
pol i t iche europee re lat ive  a l l ’ i s t ruz ione e  a l l ’educaz ione degl i
adul t i  e  i l  Programma Erasmus+ e ,  avendone col to  g l i  aspett i
innovat iv i  co inc ident i  con la  propr ia  miss ion e  le  f ina l i tà
statutar ie ,  ha e laborato l ’  Erasmus P lan e  ha presentato in  p iena
emergenza sani tar ia  la  r ich iesta  d i  Accredi tamento nel  2020.

Lo spessore e  l ’a t tua l i tà  de l le  f ina l i tà  e  de l le  at t iv i tà
del l ’assoc iaz ione a  l i ve l lo  europeo sono stat i  confermat i  da l
fat to  che l ’Associazione SmartLab Europe ha ottenuto nel
marzo 2021 l ’Accreditamento Erasmus+ nel  settore
Educazione degl i  Adulti ,  periodo 2021-2027,  c lassif icandosi
al  14esimo posto su 131 candidature presentate.

L ’Assoc iaz ione,  pertanto ,  ne l  maggio 2021 ha presentato un
progetto d i  mobi l i tà  per  la  formazione che,  una vo l ta  approvato
dal l ’Agenz ia  Naz ionale  Erasmus + ,  s i  concret izza  come
occas ione e  contesto format ivo st imolante in  cu i  i  component i
de l lo  staf f  hanno l ’opportuni tà  d i  manteners i  costantemente
aggiornat i ,  svo lgere at t iv i tà  d i  s tudio e  d i  formazione.



I l  progetto presentato è  stato approvato ed è  stata  sottoscr i t ta
una apposi ta  convenzione  con l 'Agenz ia  Naz ionale  Erasmus+ d i
F i renze.  Sono stat i  segui t i  ne i  g iorn i  29 e  30 novembre 2021 i
seminar i  d i  Gest ione per  l ’a t t iv i tà  Chiave 1  organizzat i
apposi tamente da l l ’Agenz ia  Naz ionale  Erasmus+ d i  F i renze per
i l lustrare le  moltepl ic i  nov i tà  introdotte  del le  Az ioni  de l
Programma Erasmus+ 2021-27;  sono state  approfondi te  le
procedure da at t ivare e  sono stat i  e laborat i  mater ia l i  apposi t i
per  consent i re  la  mig l iore at tuaz ione del  progetto d i  mobi l i tà .

E  cos ì  è  stato poss ib i le  che se i  component i  de l lo  staf f
de l l ’Assoc iaz ione hanno partec ipato a l  corso di  formazione
svol to  a  Rovigno ,  in  Croaz ia  da l  17 al  24 lugl io 2022.

La sce l ta  ef fet tuata  d i  partec ipare in  gruppo a l la  pr ima mobi l i tà  e
di  seguire  tut t i  lo  s tesso corso su l l ’acquis iz ione d i  competenze
dig i ta l i  è  s tata  operata  per  va lor izzare a l  mass imo questa
opportuni tà .  Ta le  sce l ta  ha permesso una p iù  approfondi ta
conoscenza  t ra  i  membri  de l  gruppo,  con conseguente
affiatamento  de l  gruppo stesso,  una suddivisione di  impegni
e ruoli ,  maggiore apertura agl i  altr i  e  una prof icua interaz ione,
mot ivo d i  crescita continua .

La  preparaz ione a l la  mobi l i tà  è  in iz iata  durante la  pr imavera
2022 at traverso incontri  e  r iunioni  f ina l izzate  a  condividere  le
f ina l i tà  de l le  at t iv i tà  e  de l le  procedure organizzat ive ,
concordare  i  dettag l i  inerent i  i l  v iagg io  in  programma,
l ’accomodation ,  g l i  impegni  d i  c iascuno e del  gruppo.



Annarita Bini

Sono stat i  formal izzat i  spec i f ic i  accordi  t ra  i  s ingol i
component i  e  la  Pres idente del l ’Assoc iaz ione (a l legato V) .  
 Sono state  st ipulate ,  ino l t re ,  per  i  partec ipant i  che ne erano
sprovv ist i ,  apposi te  polizze assicurative  per  le  voc i
espressamente indicate  da l l ’Agenz ia  Erasmus+.

Sono stat i  redatt i  e  sottoscr i t t i ,  ino l t re ,  i  Learning
Agreement  per  la  partec ipaz ione a i  cors i  d i  formazione in
Croaz ia  (18/07-23/07)  t ra  i  s ingol i  partec ipant i ,  la  Pres idente
del l ’Assoc iaz ione SmartLab Europe e  i l  Responsabi le
del l ’Organizzaz ione ospi tante EGINA SRL.

 A  f ronte d i  un intenso impegno profuso s i  può af fermare
con grande soddisfazione  d i  aver  creato le  condiz ioni  e
posto in  essere ,  graz ie  a l le  opportuni tà  de l l 'Unione Europea,
un processo v i r tuoso per  promuovere l ’apprendimento
continuo  a  l i ve l lo  d i  s ingole  persone e  del l ’  Assoc iaz ione.



OBIETTIVI 
ERASMUS+

 Accrescere il
livello qualitativo

dell’istruzione
degli adulti

Accrescere 
la qualità

dell’insegnamento 
e apprendimento

Migliorare l’offerta 
di istruzione 
degli adulti 

per sviluppare 
le competenze chiave 
tra cui quelle di base

Aumentare 
la partecipazione 

degli adulti



In preparazione  della mobilità a Rovigno (Croazia),
svolta dal 17 al 24 luglio 2022, 

i partecipanti si sono riuniti più volte: 
per CONDIVIDERE

 le finalità dell’attività e le procedure organizzative,  
CONCORDARE i dettagli inerenti il viaggio in

programma, l’accomodation, 
gli impegni di ciascuno e del gruppo.

CONDIVIDERECONDIVIDERECONDIVIDERE

CONCO
RDARE

CONCO
RDARE

CONCO
RDARE

FINALITA'FINALITA'FINALITA'

ACCOMODATIONACCOMODATIONACCOMODATION



Alcuni di noi sono partiti in treno e 
 altri in auto. 
La partenza in entrambi i casi è
avvenuta molto presto al mattino.
 Il  primo gruppo è  partito con il
treno, alle ore 05:00, dalla stazione di
Pescara per Rovigno (Croazia); dopo
vari cambi (Bologna/Venezia-
Mestre/Trieste Airport), ha  raggiunto
la località di destinazione in 
 pullman. 



Giunti a Rovigno, in Croazia,  alle ore 17.00 
 primo appuntamento davanti alla scuola

superiore croato-italiana “Srednja Skola Zvane
Crnje Rovinj”: i  gruppi, provenienti da varie
parti d’Italia e d’Europa, si sono ritrovati ed
hanno partecipato ad un breve incontro di
benvenuto e  organizzativo  al termine del
quale  tutti hanno  potuto  raggiungere i

rispettivi alloggi.



 
 
 Abbiamo condiviso le prime impressioni in
merito al viaggio e al primo incontro durante  
la cena presso un ristorante tipico nelle
vicinanze del porto.  



 
 
Il nostro corso prende l'avvio in un bel gruppo
numeroso e affiatato di corsisti provenienti da
varie regioni italiane.
Ognuno si è presentato declinando il proprio
nome, provenienza  e motivazioni riguardo la
partecipazione alla mobilità.
I due formatori, in sintonia con il clima
positivo del gruppo, hanno proceduto a
svolgere l'attività formativa alternando
momenti teorici a  esercitazioni pratiche e  a
lavori di gruppo.

Di seguito riportiamo alcuni  appunti delle
giornate di corso.
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CORSO 
"WEB DESIGN"

indicano cosa è meglio  
FARE e cosa NO



LA PSICOLOGIA DEL COLORE 

CALMA
ONESTA' 
FIDUCIA 

STABILITA'

PASSIONE
AMORE
GUERRA

PERICOLO

FELICITA'
OTTIMISMO

CALMA

NATURA
CRESCITA

SALUTE

ELEGANZA
LUSSO

AUTORITA'

INCLUSIVITA'
INFORMALITA'

APERTURA



GRAFICA 

RASTER
VETTORIALE

IMMAGINI
SGRANATE

IMMAGINI
NITIDE

FORMATI UTILIZZATI

PNG
TIFF
GIF
JPEG

AI
EPS
SVG
PDF



Il carattere è una lettera, un segno di
interpunzione o un simbolo. Quindi, ad esempio,
la lettera “A” è un carattere.
Questo carattere a sua volta può essere
composto da diversi glifi, come A, a, a o a, che
saranno quindi glifi dello stesso carattere e dello
stesso carattere tipografico.
L’insieme di tutti i caratteri e glifi dell’alfabeto
latino progettati secondo la stessa coerenza
visiva e di significato, prende il nome,
nuovamente, di carattere tipografico.

IL FONT È IL FILE

IL MEZZO CHE PERMETTE DI APPLICARE UN CARATTERE



PIXRL GIMP

WORDPRESS

LO STRUMENTO 
PIÙ SEMPLICE E POPOLARE 

PER CREARE 
IL SITO WEB O IL BLOG

UTILIZZANDO EDITOR 
DI  

FOTO, ANIMAZIONE E GRAFICA 

SITI CON 
IMMAGINI
GRATUITE

PIXABAYPIXABAY
PEXELSPEXELS



Esempio pratico 

INKSCAPE

È UNO DEI PRINCIPALI SOFTWARE GRATUITI 
PER LA GRAFICA VETTORIALE



CANVACANVACANVA

Uno strumento di progettazione e
pubblicazione online  che consente 
a chiunque di progettare qualsiasi cosa 
e pubblicare ovunque



 

Lavoro di
gruppo

 
 
 
 
 
 
 

Dopo le spiegazioni fornite dai formatori 
 per la creazione  di un SITO WEB e la
pubblicazione di pagine, articoli e immagini
i gruppi si sono cimentati nella pratica
simulando un team editoriale.

                        PAGINE e ARTICOLI
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le pagine sono varie e ognuna deve
contenere 

TITOLO, TESTO 
e 

LINK FINALE.



 
 

Gli articoli, BLOG o NEWS, elencati per
categoria e per data, sono formati da

piccoli riassunti iniziali; 
 
 
 
 

successivamente va inserito l’articolo
completo dei particolari, collocando

prima le FOTO, come immagini in
evidenza, e poi il testo. 

TITOLO, TESTO, IMMAGINI.
 
 
 
 
 
 

È possibile anche programmare la
pubblicazione in momenti successivi

degli articoli già redatti.
 
 
 



 
Durante le giornate del corso si è registrato
un bel clima di confronto e di feedback tra

corsisti e formatori.  
Al termine del percorso si è proceduto alla

VERIFICA
 
 
 
 
 

 allo SCAMBIO dei recapiti e dei contatti
personali per tenere viva la comunicazione e

programmare future iniziative. 
 
 La cerimonia della

consegna degli
attestati  con la

bandiera europea
ha rappresentato

un momento
emozionante per

tutti.



La mobilità Erasmus + KA1 a Rovigno  non è stata
solo basata sulla formazione culturale.
L’esperienza ha coinvolto anche  la sfera personale
nella conoscenza di nuovi luoghi, nuove tradizioni,
nuovi approcci alla tutela del territorio, nuove
culture.
L’incantevole borgo di Rovigno, con le sue strade
lastricate da pietre lucide, i suoi palazzi alti stretti
e colorati, le botteghe di artigiani del luogo, i
numerosi ristorantini tipici, l’imponenza del
campanile della Chiesa di Sant’Eufemia, protettrice
della cittadina  e sopratutto lo spettacolare dono
della natura di un tramonto su un mare luccicante
e calmo, hanno fatto da sfondo. 
Durante la  settimana il nostro gruppo ha trovato il
tempo per poter partecipare a  momenti di
riflessione e di condivisione dell’esperienza
formativa e della mobilità in genere, ma anche a
momenti  di esplorazione del  territorio e della
cultura della cittadina croata.

la chiesa 

di 

Sant'Eufemia



Suggestiva e' stata  la navigazione a sera
inoltrata per ammirare il tramonto
all’orizzonte  sul mare con la visione dei
delfini che nuotavano vicino
all’imbarcazione e ascoltare lo sciacquio
delle onde mentre tutti rimanevano
immobili e trattenevano persino il respiro
per non disturbare i delfini. Un momento
magico, indimenticabile.

escursione in barca...

...e avvistamento dei delfini

la cittadina vista dal  porto



il  tramonto visto dalla

terraferma

vista del

tramonto

dal mare

Sul calar della sera i tramonti sono un tuffo di
emozioni in una tavolozza di vividi colori...



MONITORAGGIO
Elemento 1 Elemento 2 Elemento 3 Elemento 4 Elemento 5

20 

15 

10 

5 

0 

Al termine del processo formativo i sei partecipanti  hanno
compilato l'Eu-Survey, proposto direttamente dalla
piattaforma europea Erasmus+ e un questionario online  di
monitoraggio appositamente predisposto dall'Associazione.
Dalla lettura delle risposte a quest'ultimo  questionario
emerge che l'esperienza formativa è stata molto positiva per
tutti  tanto  che  consiglierebbero ad altri di farla. Inoltre,  si
registra  un incremento delle  conoscenze e delle competenze
digitali, delle strategie interpersonali, delle capacità di
adattamento a situazioni nuove.  





ERASMUS DAY 2022

Nel mese di ottobre 2022 abbiamo partecipato
all’evento ERASMUS DAY, raccontando l’esperienza
sia da un punto di vista tecnico, in merito al corso di
Web design, che sotto l’aspetto relazionale tra i
componenti del gruppo e culturale dei luoghi visitati.



DISSEMINAZIONE 
Nei mesi di aprile e maggio 2023 sono stati

organizzati due incontri di formazione inerenti
l’utilizzo dello strumento di progettazione grafica

online gratuito CANVA per i soci dello 
SMARTLAB EUROPE.



Il PROGETTO 
Erasmus+Ka1 Educazione Adulti 

n. 2021-1-IT02- KA121-ADU-000008118, 
 cofinanziato dal Programma Erasmus+

dell'Unione Europea, ha permesso la
partecipazione al TRAINING COURSE 

“EASY DIGITAL DESIGN FOR COMMUNITY
AND SERVICE LEARNING”, tenuto a

Rovigno, in Croazia dal 17 al 24 luglio 2022.

Associazione Culturale SmartLab Europe - Pescara
 

http://www.smartlabeurope.eu

www.facebook.com/smartlabeurope

http://www.smartlabeurope.eu/
http://www.facebook.com/smartlabeurope
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